Informace o zpracovani osobnich udajl hostu.

Vazeni hosté, na zakladé Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (déle jen GDPR) vam
sdélujeme, Ze v souvislosti s vasim pobytem provadime zpracovani vasich osobnich udajud. Jako
spravce osobnich udaji shromaZzdujeme a pouzivdme Vase osobni Udaje vyhradné v souladu s vyse
uvedenym nafizenim. Nasi zaméstnanci a jiné osoby, které s ndmi spolupracuiji, jsou povinni
provadét ochranu osobnich Udajd podle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 a
ostatnich narodnich zdkonnych predpisa.

1. ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU DETI

Osobni udaje déti mladsich 16 let spole¢nost nezpracovava.

2. ROZSAH ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

V pripadé, Ze subjekt Udaju elektronicky (zejména e-mailem, prostifednictvim webovych stranek a
datové schranky), telefonicky ¢i osobné kontaktuje spole¢nost, miZete byt pozadan o sdéleni
urcitych udajli o sobé nebo jeho spolecnosti.

Témito udaji mohou byt zejména:

a) jméno a pfijmeni

b) obchodni firma

c¢) adresa nebo sidlo spole¢nosti

d) identifikacni ¢islo a danové identifikacni Cislo
e) telefonni Cislo

f) e-mailova adresa

3. UCEL ZPRACOVANI
Udaje, které jsou subjekty poskytovany, pouzivéa spoleénost k tomu, aby subjekty kontaktovala zpét a
poskytla jim informace, o které pozadaly, pro ucely podnikani nebo pro ucely plnéni zakonnych

povinnosti.

Veskeré osobni Gdaje jsou zpracovany zakonnym a transparentnim zptsobem a jsou vyZzadovany
pouze pfimérené, relevantni a nezbytné Gdaje ve vztahu k ucelu zpracovani.

4. PRISTUP K OSOBNIiM UDAJUM

Osobni Udaje zpracovava vylucné spolecnost (tj. jeji clenové a zaméstnanci) a subdodavatelé
spolecnosti, ktefi pro ni provadi jejich zpracovani.



Osobni udaje mohou byt pfedany:
e externi ucetni (vice informaci na vyzadani)

5. DOBA ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Osobni udaje spole¢nost zpracovava po dobu, po kterou poskytuje své sluzby ¢i plni vzajemnou
smlouvu, nebo po dobu nezbytnou k plnéni archivacnich povinnosti a podle platnych pravnich
predpis(, jako jsou napfiklad zakon o Ucetnictvi, zdkon o archivnictvi a evidenci nebo zékon o dani z
pridané hodnoty.

6. PRAVA PLYNOUCI ZE ZPRACOVAN{ OSOBNICH UDAJU

Ve vztahu provadénému zpracovani osobnich Gdaji ma subjekt udajti nasledujici prava:
a) pravo na pfistup k osobnim udajim

b) pravo na opravu

) pravo na vymaz (,,pravo byt zapomenut®)

d) prdvo na omezeni zpracovani udaju

e) pravo vznést namitku proti zpracovani

f) pravo podat stiznost na zpracovani osobnich Udajl

VsSechna shora uvedenad prava muze subjekt udaj uplatnit tak, Ze kontaktuje firmu na e-mailové
adrese penzion@ucejpu.cz. Stiznost miiZze podat i u dozorového tradu, kterym je Utad pro ochranu
osobnich udajd (www.uoou.cz).

e Prdavo na pristup znamena, Ze si subjekt kdykoliv miZe pozadat o potvrzeni, zda
osobni Udaje, které se jej tykaji, jsou ¢i nejsou zpracovavany, a pokud jsou, pak za
jakymi ucely, v jakém rozsahu, komu jsou zpfistupnény, jak dlouho je bude
spole€nost zpracovavat, zda md pravo na opravu, vymaz, omezeni zpracovani Ci
vznést namitku, odkud spole¢nost osobni Udaje ziskala. Také ma subjekt pravo ziskat
kopii svych osobnich udaj, pficemz prvni poskytnuti je bezplatné, za dalsi
poskytnuti pak mdze zprostredkovatel poZzadovat primérenou Uhradu
administrativnich nakladd.

e Pravo na opravu znamen3, Ze subjekt maze kdykoliv poZzadat o opravu ¢i doplnéni
jeho osobnich Gdajl, pokud by byly neptresné ¢i neuplné.

e Pravo na vymaz znamengj, Ze spolecnost musi vymazat osobni udaje pokud: (i) jiz
nejsou potrebné pro Ucely, pro které byly shromazdény nebo jinak zpracovany, (ii)
zpracovani je protipravni, (iii) vznese subjekt namitky proti zpracovani a neexistuji
zadné prevazujici opravnéné divody pro zpracovani, nebo (iv) to uklada zakonna
povinnost.

e Pravo na omezeni zpracovani znamen3, Ze dokud spole¢nost nevyresi jakékoliv
sporné otazky ohledné zpracovani osobnich Udajd, musi omezit zpracovani osobnich
Udaju tak, Ze tyto miZe mit pouze uloZeny a pripadné je mlze pouzit z divodu
uréeni, vykonu nebo obhajoby pravnich narokd.

e Pravo vznést namitku znamen3, Ze subjekt mlze vznést namitku proti zpracovani
jeho osobnich Udaju, které spolecnost zpracovava pro ucely pfimého marketingu
nebo z divodu opravnéného zajmu. Pokud vznesete namitku proti zpracovani pro
ucely pfimého marketingu, nebudou jiZz osobni daje pro tyto Ucely zpracovavany.

Dostupné také v tiSténé formé na hotelové recepci.






